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Na uvod — hodnoceni u nas slouzi k ristu, ne k trestani.

Chceme, aby hodnoceni ditéti ukazovalo, co uz bezpecné ovlada, jaky kus cesty uslo a kudy vede dal$i krok.
Znamka nebo slovni komentar je pro nas jen stru¢nou zpravou o aktualnim vykonu — nikdy ne nalepkou, ktera
by ur¢ovala hodnotu &lovéka.

e Vime, co se u¢ime a co mame zvladnout. Pfedem také zname kritéria, podle kterych bude nase
prace hodnocena.

e Zpétnou vazbu si davame vc&as a tak, aby se o ni dalo opfit a stavét na ni.

e Chyba je pfirozenou soucasti uceni. Bereme ji jako zpravu o tom, co jesté potfebujeme procvicit.

e Hodnotime prokazané znalosti, dovednosti a poctivou praci — ne osobnost ditéte.

o Kdyz se néco napoprvé nepovede, davame prostor k napravé a hledame cestu k dalSimu pokroku.

Tyto véty vyjadfuji ducha nasi Skoly. Nasledujici pravidla jsou zavazna pro Zaky, zakonné zastupce i pedagogy.
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1. K cemu pravidla slouzi?

Tato pravidla jsou pfilohou €. 1 a nedilnou soucasti Skolniho fadu Zakladni Skoly a Materské Skoly TRIVIUM
PLUS, o.p.s. Upravuji hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani zakl zakladni skoly, ziskavani podkladd,
sebehodnoceni, hodnoceni na vysvédceni a postupy v souvisejicich situacich.

Pravidla vychazeji zejména z § 30, § 51 az 53 zakona €. 561/2004 Sb., Skolského zakona, z § 14 az 16 a § 22 az
23 vyhlasky €. 48/2005 Sb. a z pravni Upravy vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vzdy ve
znéni u¢inném ke dni 1. zafi 2026.

Jednoduse fe€eno: zak ma predem védét, co se ma naucit, podle ¢eho bude jeho prace posouzena a co
muze udélat pro dalsi zlepSeni.

2. Zasady hodnoceni

e Hodnotime, nakolik zak zvladl znalosti a dovednosti stanovené Skolnim vzdélavacim programem. Ucitel musi
své hodnoceni umét srozumitelné vysvétlit a dolozit konkrétnimi podklady.

e Zak predem vi, co se od néj oéekava, podle éeho bude hodnocen a jak se jednotlivé prace a vykony
promitnou do celkového hodnoceni. Vyucujici tato pravidla zpravidla upfesni v pisemnych kritériich pro
dany pfedmét, platnych pro pololeti nebo cely Skolni rok. Zptsob hodnoceni voli podle cile vyuky, véku zaku a
povahy pfedmétu.

e Hodnotime to, co zak skutedné prokaze, a vé§imame si také jeho pokroku. Zaky vefejn& nesrovnavame a
nikoho hodnocenim neponizujeme.

e Chyba k u€eni patfi. Zpétna vazba zakovi Fika, co uz zvladl, co potfebuje doplnit a jak mize pokracovat.

e Hodnoceni neni trestem ani odménou za poslusnost. To, co zak umi, a to, jak se chova, posuzujeme
oddélené.

e Pfi hodnoceni ucitel zohlednuje vék zaka, jeho zdravotni stav a individualni vzdélavaci potfeby. Respektuje
stanovena podpurna opatfeni a doporuceni Skolského poradenského zafizeni.

e 74k ma dostat pfiméfenou moznost ukazat, co umi. Pokud Ize stejnou znalost nebo dovednost spolehlivé
ovéfit riznymi zpusoby, nema byt znevyhodnén jen proto, Ze mu jedna forma zkou$eni nevyhovuje.

e Za hodnoceni odpovida vyu€ujici daného pfedmétu. Podili-li se na vyuce vice ugiteld, dohodnou se na
vysledném hodnoceni spole¢né.

3. Co pri vzdélavani hodnotime

Podle cile pfedmétu nebo Ukolu mize hodnoceni zahrnovat zejména:

e porozuméni poznatkiim, pojmim a souvislostem;

e pouziti znalosti a dovednosti v obvyklych i novych situacich;

e samostatnost, pfesnost, tvofivost, argumentaci a kvalitu komunikace;

e praktické, pohybové, vytvarné, hudebni, technické nebo pracovni dovednosti;

e pracovni postup, bezpecnost, dokon&eni a kvalitu vysledku;

e spolupraci a vlastni pfinos pfi spole¢né praci, pokud jsou soucasti pfedem oznamenych kritérii;

e pfistup ke vzdélavani v rozsahu, v némz souvisi s plnénim vzdélavaciho cile a byl sou¢asti pfedem znamych

kritérii.

Dulezita hranice: samotna snaha nemuze nahradit dosazeni vzdélavacich vystupd, ale ugitel ji zohledni ve
zpétné vazbeé a pfi volbé dalSi podpory. Stejné tak jeden nezdar obvykle nerozhodne o pololetnim hodnoceni.

4. Jak ziskavame podklady pro hodnoceni

4.1 RUzné cesty k prokazani uceni

Ucitel ziskava podklady pribézné a v pfiméfené mife. Vyuziva zejména:

e Ustni, pisemné, grafické, praktické, tvirci prace nebo pohybové vykony;

e kratka ovéreni, souhrnné prace, projekty, prezentace, pokusy, referaty a laboratorni prace;

e pozorovani prace zaka, rozhovor, portfolio, pracovni listy a dlouhodobégjsi vystupy;

e sebehodnoceni Zaka a pfiméfené také vrstevnickou zpétnou vazbu; tyto podklady samy o sobé& neurcuji
znamku;

e konzultaci s dalSimi pedagogickymi pracovniky a, je-li to potfebné, zohlednéni doporuceni Skolského
poradenského zafrizeni.
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4.2 Dostatek a rozloZeni podkladti

Podkladll musi byt tolik a musi byt tak rozmanité, aby vysledné hodnoceni spolehlivé vystihovalo dosazenou

uroven. Pouhy pocet znamek neni sam o sobé rozhodujici.

e Pri pribézné klasifikaci vyucujici zpravidla ziska za pololeti nejméné tfi samostatné hodnotici podklady; v
pfedmétu s jednohodinovou tydenni dotaci zpravidla nejméné dva. Podle povahy pfedmétu muize jeden
podklad tvofit soubor priibéznych praci nebo portfolio.

e Od uvedeného poctu se Ize odchylit s ohledem na délku vyuky, povahu pfedmétu, absenci zaka nebo jiné
zavazné okolnosti. | tehdy musi byt hodnoceni odborné spravné a dolozitelné.

e Podklady se rozkladaji do celého pololeti. UCitel neposuzuje Zaka pouze podle vykonu z kratkého obdobi ani
podle jediné prace, pokud nejde o zakonem stanovenou zkousku.

o Nedostatek podkladl se nefesi automaticky stupném 5. Skola nejprve umozni jejich pfiméfené doplnéni; neni-
li hodnoceni mozné, postupuje podle ¢asti 12.

Nejde jen o pocet znamek: vysledné hodnoceni ma vychazet z dostate¢ného mnozstvi riiznych podklad,
které spolecné ukazuji, co zak skutecné umi.

4.3 Organizace ovérovani

¢ Rozsahlejsi pisemnou praci, ktera ovéruje vétsi tematicky celek, ucitel oznami zpravidla nejméné pét
kalendainich dnli predem a uvede jeji rozsah i zakladni kritéria.

e Vjedné tfidé se v jednom dni kona nejvySe jedna pfedem planovana rozsahlejSi pisemna prace. Kratka
prabézna ovéfeni se do tohoto omezeni nepocitaji.

o Vysledek ustniho zkouseni sdéli ucitel zakovi zpravidla ihned. Hodnoceni pisemnych a dalSich praci oznami
zpravidla do konce tydne, v némz byly vykonany nebo odevzdany, nejpozdéji vSak do péti pracovnich dnd.
Vyzaduje-li hodnoceni rozsahlejsi prace vice ¢asu nebo brani-li dodrzeni IhGty zavazna okolnost, ucitel zaky
informuje o predpokladaném terminu.

e Oveérovani neslouzi jako kazensky prostredek. Ucitel nezadava zkouSeni jako trest.

5. Prtiibézné a pololetni hodnoceni

5.1 Podoby pribéiného hodnoceni

V prubéhu pololeti maze uéitel pouzivat znamky, body, procenta, slovni nebo kriteridIni zpétnou vazbu, znacky a
jejich kombinaci. Vyznam pouzivané skaly, kritérii a pfipadnych vah zakim predem vysvétli. Pribézné
mezistupné&, znaménka nebo motivaéni symboly se na vysvédc€eni nepouzivaji.

Vysledek, ktery je rozhodny pro pololetni hodnoceni, ugitel zaznamenava priib&zné do systému Skola Online.
Zaznam ma byt natolik srozumitelny, aby zak i zakonny zastupce poznali, ¢eho se hodnoceni tyka.

5.2 Jak vznika hodnoceni za pololeti

e Pololetni hodnoceni je odbornym zavérem vyucujiciho o mife dosazeni vystupl za celé obdobi; neni prostym
aritmetickym primérem prabéznych znamek.

o Vétsi vyznam mohou mit souhrnnéjsi, samostatn&jSi nebo novéjsi vykony, pokud Iépe dokladaji aktualni
uroven zaka. Jejich vyznam vSak musi odpovidat pfedem sdélenym pravidlim.

e Uditel pfihlizi k vyvoji vykonu a k okolnostem, které jej prokazateln& ovlivnily. Nezaménuje v8ak vzdélavaci
vysledek s chovanim, absenci nebo rodinnymi podminkami.

e Pfed uzavienim hodnoceni upozorni ucitel Zaka a jeho zakonného zastupce bez zbyte¢ného odkladu na
vyrazné zhor$eni nebo na riziko, Ze nebude mozné zaka hodnotit, a nabidne pfiméfeny postup k doplnéni
podklada.

5.3 Moznost ukazat zlepseni
Ucitel podle povahy predmétu vytvari pfimérené prilezitosti, aby zak po zpétné vazbé prokazal zlepSeni nebo
doplnil chybéjici dovednost. Nejde o automaticky narok opakovat kazdou praci. Podminky nahradniho i

opakovaného ovéreni musi byt pro zaky predvidatelné a spravedlivé; novy vysledek mechanicky nerusi predchozi
podklady, ale mize |épe dolozit aktudlni Groven.

5.4 Pfedmétova kritéria hodnoceni

e Vyucujici maze pro svUj pfedmét zpracovat podrobnégjsi kritéria hodnoceni platna pro pololeti nebo cely Skolni
rok. Kritéria konkretizuji tato pravidla s ohledem na povahu pfedmétu, jeho cile a vék zakl a nesméji byt s
témito pravidly v rozporu.

e Jsou-li pisemna kritéria zpracovana, vyucujici s nimi zaky srozumitelné seznami na zacatku pfislusného
obdobi a zpfistupni je také zakonnym zastupcim obvyklym zpuisobem.
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e Nejsou-li pro pfedmét samostatna pisemna kritéria zpracovana, vyucujici zakim vzdy pfedem sdéli, co bude
hodnoceno, jakym zpUsobem a podle jakych zakladnich kritérii.

e Pfipadné zmény kritérii Ize uplatnit pouze do budoucna. Vyucujici s nimi zaky v€as seznami a nesmi jimi
zpétné ménit hodnoceni jiz odevzdanych nebo vykonanych praci.

6. Zvlastni pravidla pro nékteré druhy prace

6.1 Domaci pfFiprava

e Skola miize zadavat pfimé&fenou domaci pripravu. Ugitelé ji koordinuji s ohledem na vék Zakd, celkovou zatéz
a rozdilné domaci podminky.

e Domaci Ukol ma navazovat na vyuku a zak k nému dostane zpé&tnou vazbu. Ukol nesmi prenaset
odpovédnost za vyklad nového uciva na rodinu.

e Je-li domaci prace hodnocena, nesmi mit rozhodujici vliv na pololetni hodnoceni a ucitel pfihlédne k tomu,
zda lze pfiméfené ovéfit samostatnost prace.

e Nevypracovany nebo neodevzdany domaci ukol nelze hodnotit stupném 5, protoze takové hodnoceni
neprokazuje uroven dosazenych vzdélavacich vystupu. Opakované neplnéni pfiméfenych povinnosti Ize Fesit
oddélené podle Skolniho fadu.

6.2 Skupinova a projektova prace

Pfi spole¢né praci ucitel pfedem rozliSi, co se hodnoti jako vysledek skupiny a co jako individualni pfinos Zaka.
Spole¢ny vysledek se nepfenasi automaticky na vSechny ¢leny bez zohlednéni jejich skute¢ného podilu.

6.3 Autorstvi, zdroje a ndstroje umélé inteligence

e Zak odevzdava vlastni praci a podle zadani uvadi pouzité zdroje, pomoc dalich osob i vyuziti digitalnich
nastroji véetné nastroji umélé inteligence.

e Ucitel pl“'edevm stanovi, zda a jak Ize pfi ukolu pouzit spolupraci, internet, prekladac, kalkulator nebo umélou
inteligenci. Zak odpovida za ovéfeni spravnosti a za to, ze vysledku rozumi.

e Nemuze-li odevzdana prace spolehlivé prokazat znalosti nebo dovednosti Zaka, ucitel ji jako hodnotici podklad
nepouzije nebo jeji vyznam pfiméfen& omezi a umozni ovéfeni jinou formou.

e Umyslné vydavani ciziho nebo strojové vytvofeného vystupu za vlastni se fe$i oddélené jako poruseni
Skolniho fadu. Znamka z pfedmétu vzdy vyjadfuje pouze prokazanou urover vzdélavani.

Rozhodujici je, co zak opravdu umi: digitalni nastroje mohou pfi u¢eni pomahat, pokud to zadani dovoluje.
Odevzdana prace ale musi umoznit spolehlivé poznat vlastni znalosti a dovednosti Zaka.

7. Kritéria klasifikace

PFi klasifikaci na vysvédc€eni se pouzivaji stupné 1 az 5. UCitel posuzuje vykon jako celek podle pfedem
oznamenych kritérii a povahy pfedmétu; nize uvedené popisy jsou spoleénym ramcem $Skoly.

Stupen Spolec¢ny popis dosazené urovné

Zak dosahuje o&ekavanych vystup(i bezpe&né a zpravidla samostatné. Rozumi souvislostem, umi

1-vyborny znalosti a dovednosti pouzit, pracuje pfesné Ci tvofiveé; mensi chyby dokéaze rozpoznat a opravit.

Zak dosahuje o&ekavanych vystup(i pfevazné a vétsinou samostatné. Znalosti a dovednosti pouziva

o=l T spravne, objevuji se mensi mezery nebo nepresnosti, které zpravidla pfekona s malou podporou.

3 — dobry Zak dosahuje zakladnich odekavanych vystupt, ale jeho vykon neni vyrovnany. V b&znych situacich

Zak dosahuje podstatné &asti nezbytnych vystuptl jen Sasteéné. Ma vyznamné mezery a pracuje s

o= R L vyraznéjSi podporou, presto prokazuje zaklad, na kterém Ize dale stavét.

Zak ani po pfiméfené podpore neprokazuje dosazeni nezbytnych vystupt v rozsahu umozfiujicim
5 — nedostatecny navazat dalSim ucenim. Stupen vychazi z prokazaného vykonu, nikoli pouze z absence,
neodevzdané prace nebo poruseni pravidel.

Jednotna procentni hranice pro vSechny pfedméty se nestanovi, protoze stejny podil bodd mize u riznych uloh
vyjadfovat odliSnou uroven zvladnuti. Pouzije-li u€itel body Ci procenta, sdéli pfevod nebo kritéria pfedem u
daného typu prace.

Znamka neni nalepka: vyjadiuje uroven prokazanych znalosti a dovednosti v urcitém obdobi. Nevypovida o
hodnoté ditéte ani neurcuje jeho budoucnost.
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8. Slovni a kriteridlni hodnoceni

8.1 Pouziti na vysvédceni

Skola na vysvédg&eni pouziva klasifikaci, slovni hodnoceni nebo kombinaci obou zplsobu podle rozhodnuti
feditele Skoly se souhlasem $kolské rady a podle pravnich pfedpisu. U Zaka s vyvojovou poruchou uc¢eni rozhodne
feditel o slovnim hodnoceni na zakladé zadosti zakonného zastupce. Vyzaduje-li slovni hodnoceni pro konkrétni
roCnik pravni pfedpis, pouzije se bez dalSi zadosti.

Slovni hodnoceni popiSe dosazenou uroveri vzhledem k o¢ekavanym vystupim, vyvoj vysledkd, pfistup ke
vzdélavani a podstatné souvislosti ovliviiujici vykon. Obsahuje zdivodnéni a doporuéeni pro dal$i u¢eni. MGze byt
souhrnné nebo ¢lenéné podle predmétl a kritérii.

8.2 Kriterialni $kala Skoly

Kriterialni hodnoceni je formou slovniho hodnoceni. Pro kazdé hodnocené obdobi &i ukol ucitel stanovi konkrétni
cile a kritéria. Mira jejich naplnéni se vyjadfuje touto spole€¢nou pétistupriovou Skalou:

Uroveri Prevod pro zakonné ucely

A - zvlada bezpecné  Cil plni samostatné, jisté a umi jej pouzit i v nové situaci. 1 — vyborny

Cil plni pfevazné samostatné; drobné mezery nebrani

B - zvlada .
porozumeéni.

2 — chvalitebny

C - zvlada zaklad Zaklad cile plni, pfi narocnéjsi ¢asti potfebuje obasnou podporu. 3 — dobry

Cil pIni jen z&asti a s vyraznéjsi podporou; podstatné mezery

D - zvlada castecné PR 4 — dostate¢ny
pretrvavaji.

Nezbytnou ¢ast cile zatim neprokazuje ani s pfiméfenou

E - zatim nezvlada
podporou.

5 — nedostate¢ny

Pfevod se pouzije jen tehdy, je-li potfebny pro stanoveni celkového hodnoceni nebo pro pfijimaci fizeni ke
stfednimu vzdélavani na Zadost zakonného zastupce. Pfi hodnoceni vice kritérii vyu€ujici urci vyslednou uroven
odbornym posouzenim celku, nikoli prostym priimérem pismen.

8.3 Sebehodnoceni a vrstevnicka zpétna vazba

e Zak se u&i pojmenovat, co zvladl, jak postupoval, kde potfebuje pomoc a jaky bude jeho dal$i krok.

e  Sebehodnoceni probiha podle véku napfiklad rozhovorem, kratkou reflexi, portfoliem, Skalou nebo vybérem
ddkazu o uceni.

o Vrstevnicka zpétna vazba se opira o pfedem znama kritéria, je vécna a respektujici.

e Sebehodnoceni ani nazor spoluzakl nejsou samostatnym podkladem pro zhor§eni znamky. Za vysledné
hodnoceni odpovida pedagogicky pracovnik.

9. Hodnoceni na vysvédceni

9.1 Pfedméty a chovani

Kazdé pololeti Skola vyda zakovi vysvédceni; za prvni pololeti mize vydat vypis z vysvédceni. Pri klasifikaci se
vysledky v povinnych a nepovinnych pfedmétech hodnoti stupni 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 —
dostatecny a 5 — nedostatec¢ny. Chovani se hodnoti stupni 1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé a 3 — neuspokojivé.
e Je-li Zak z pfedmétu uvolnén, uvede se ,uvolnén(a)“.

e Nelze-li Zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, uvede se ,nehodnocen(a)“.

e Pfi slovnim nebo kombinovaném hodnoceni se pro stanoveni celkového hodnoceni pouzije pfevod podle ¢asti
8.2 a u chovani kritéria podle ¢asti 10.

9.2 Celkové hodnoceni

Vysledek Kdy se na vysvédceni uvede

V zadném povinném pfedmétu neni hodnoceni horsi nez 2, primér z povinnych

Prospél(a) s vyznamenanim predmétl neni vy$8i nez 1,5 a chovani je hodnoceno stupném 1 — velmi dobré.

Prospél(a) V zadném povinném predmétu neni stupen 5 ani tomu odpovidajici slovni hodnoceni.

V nékterém povinném prfedmétu je stupen 5 nebo odpovidajici slovni hodnoceni, anebo

Neprospél(a) zak neni z povinného pfedmétu hodnocen na konci druhého pololeti.

Nehodnocen(a) Na konci prvniho pololeti neni mozné zaka hodnotit z nékterého povinného predmétu.
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10. Hodnoceni chovani

Na vysvédceni se hodnoti chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou. Hodnoceni vychazi z
respektovani pravidel, bezpeci a dlistojnosti druhych, odpovédnosti za viastni jednani a snahy napravit jeho
nasledky.

Stupen Kritéria

Zak pravidla zpravidla respektuje. Pfipadna méné zavazna pochybeni jsou ojedinéla, 74k na

1 - velmi dobré " - , N : .. .
zpétnou vazbu reaguje a podle svych moznosti se snazi o napravu.

Zak se dopustil zavazného poruseni pravidel nebo je porusuje opakované navzdory predchozi
2 — uspokojivé podpore a upozornéni. Jeho jednani vyznamné narusuje vzdélavani, vztahy, bezpeci nebo
prava druhych.
Zak se dopustil zvlast zavazného poruseni pravidel nebo zavazna poruseni pokraduji a maji

3 - neuspokojivé podstatny dopad na bezpedi, dlistojnost, prava druhych &i pribéh vzdélavani.

e Pfirozhodovani se posuzuje vék a rozumova vyspélost zaka, zavaznost, Cetnost, umysl, okolnosti, nasledky,
predchozi podpora a skute€na snaha o napravu.

o Kazeriska opatfeni a stupen z chovani jsou dva odliSné nastroje. Ulozené napomenuti nebo ditka nevede
automaticky ke snizeni stupné z chovani.

e Pocet neomluvenych hodin se zohledriuje podle okolnosti a dopadu; sam o sobé& bez individualniho posouzeni
neurcuje stupen z chovani.

e Vysledky v pfedmétech, Skolni netspéch ani zdravotni ¢i specialni vzdélavaci potfeby nesméji byt divodem
ke zhorSeni hodnoceni chovani.

e Jednani mimo Skolu a mimo akce porfadané Skolou se do znamky z chovani samo o sobé nezahrnuje. Projevi-
li se jeho dlsledky ve Skole, Skola Fesi bezpeci, vztahy a poruSeni Skolnich pravidel v rozsahu své pusobnosti.

11. Hodnoceni v raznych vzdélavacich situacich

11.1 Specialni vzdélavaci potieby a nadani

e Ucitel respektuje podpurna opatieni, doporuc¢eni $kolského poradenského zafizeni a pfipadny individualni
vzdeélavaci plan. Upravuje zejména podminky, ¢as, zadani, formu odpovédi, pomUicky nebo zplsob ovéfeni.

e U zaka s vyvojovou poruchou u¢eni mlze feditel na zadost zakonného zastupce rozhodnout o slovnim
hodnoceni.

e U nadaného zaka ucitel voli pfiméfené narocné ukoly a hodnoti dosazeni stanoveného cile; vyssi narocnost
nesmi vést k nespravedlivému zhorSeni hodnoceni.

11.2 Z4ci s nedostateénou znalosti ¢estiny

U zaka cizince je uroven znalosti Ceského jazyka zavaznou okolnosti ovliviujici vykon. Ugitel proto rozliSuje, zda
zak neprokazal vécnou znalost, nebo mu v jejim vyjadfeni brani jazykova bariéra, a voli pfiméfenou podporu a
formu ovéreni. V pocate¢nim obdobi adaptace Ize v pridbézném hodnoceni vyuzivat predevsim slovni nebo
formativni zpétnou vazbu. Zpisob hodnoceni na vysvéd&eni se Fidi ¢astmi 8 a 9 téchto pravidel a pFisluSnymi
pravnimi pfedpisy.

11.3 Absence, zdravotni obtiZe a prestup

e Absence sama o sobé neni divodem pro stupen 5 ani pro zhor§eni znamky. Rozhodujici je, zda ma ucitel
dostatek spolehlivych podkladu.

e Po delSi absenci nebo prestupu zaka sSkola pfimérené rozlozi doplnéni uc€iva a ovérovani; ucitelé postup
koordinuji, aby se ukoly nehromadily v kratkém obdobi.

¢ Kratkodoba zdravotni indispozice se pfi volbé terminu a formy ovéfovani zohledni. Zdravotni stav vSak Skola
neposuzuje nad ramec dostupnych informaci a doporuceni.

e UplIné nebo &aste&né uvolnéni z vyudovani nékterého predmétu (nejéastsji télesné vychovy) ze zdravotnich
dlvodu povoluje feditel Skoly. K pisemné zadosti je zakonny zastupce povinen doloZit posudek registrujiciho
lékare, pouha omluvenka od rodiéd k dlouhodobému uvolnéni nestadi. Zak je v takovém pFipadé na
vysvéd¢&eni hodnocen slovem ,uvolnén(a)“.

11.4 Distancni vzdélavani

Pfi zakonem stanoveném distancnim vzdélavani plati stejné zasady. Ucitel pfihlizi k technickym podminkam, voli
pfiméfené a ovéfitelné podklady a upfednostfiuje pravidelnou zpétnou vazbu. Nedostupnost techniky nebo
pfipojeni samo o sobé& nesmi byt hodnoceno jako neuspésny vzdélavaci vysledek.
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11.5 Zaci s pravidelnou sportovni zatézi i jinym vyraznym rozvojem nadani

Zakam, ktefi jsou Feditelem Skoly pravidelné uvolfiovani z &asti vyugovani (napf. kvali sportovnim tréninkam),
Skola pomaha skloubit vzdélavani s jejich zatézi. Uvolnéni z vyuky v§ak neznamena ulevu z o¢ekavanych
vystupl. Zak si zameskané uc¢ivo samostatné doplriuje.

Chybi-li zak pravidelné v dobé prabézného ovéfovani, dohodne se s vyucujicim na nahradnim zpUsobu, jak ziska
potfebné podklady pro hodnoceni (napf. vypracovanim portfolia, odevzdanim souhrnného ukolu nebo uréenim
nahradniho terminu). Zhor$eny prospéch nebo opakované neplnéni Ukoll je didvodem k tomu, aby Skola
prehodnotila souhlas s pravidelnym uvolfiovanim.

12. Kdyz zaka nelze hodnotit

12.1 Nahradni termin

Nelze-li zaka na konci pololeti hodnotit, protoZe chybi dostate¢né podklady, urCi feditel Skoly nahradni termin.
Nahradni hodnoceni mlize podle povahy pfedmétu vychazet z doplnénych praci, rozhovoru, praktického vykonu,
portfolia nebo jiné pfimérfené formy; nejde automaticky o komisionalni zkousku.

Obdobi Nejzazsi termin a disledek

Hodnoceni se provede nejpozdéji do dvou mésict po skonéeni 1. pololeti. Neni-li mozné

1. pololeti hodnotit ani tehdy, zak se za 1. pololeti nehodnoti.

2. pololeti Hodnoceni se provede nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby Zzak

v v s

12.2 Postup do vyssiho roc¢niku a opakovani

e Do vysSiho ro¢niku postupuje zak, ktery na konci 2. pololeti prospél ze vSech povinnych predmétl s vyjimkou
pfedmétd vychovného zaméreni a pfedmétd, z nichz byl uvolnén, pokud mu nebylo povoleno opakovani ze
zavaznych zdravotnich divodu.

e Do vysSiho ro¢niku postupuje bez ohledu na prospéch takeé zak, ktery jiz na pfisluSném stupni zakladni Skoly
jednou ro¢nik opakoval.

e Zak 1. roéniku postupuje do 2. roéniku bez ohledu na prospé&ch.

e Zak plnici povinnou $kolni dochazku jinak roénik opakuije, jestlize na konci 2. pololeti neprospél nebo nemohl
byt hodnocen; neplati to, pokud jiz na daném stupni ro¢nik opakoval, ani pro zaka 1. roCniku s nasledujici
vyjimkou.

e Opakovani 1. ro€niku mize feditel povolit pouze na zadost zakonného zastupce doloZzenou doporucujicim
posouzenim odborného Iékare (nikoli praktického Iékafe pro déti a dorost ani Iékafe se specializaci v pediatrii)
nebo klinického psychologa a sou¢asné doporucujicim posouzenim Skolského poradenského zafizeni.

e Zakovi 2. az 9. roéniku mlze feditel na zadost zakonného zastupce a na zakladé doporudujiciho vyjadreni
odborného lékare povolit opakovani z vaznych zdravotnich divodd, i kdyz jiz na daném stupni opakoval.

Pro rodice prvinaka: slabsi vysledky samy o sobé od Skolniho roku 2026/2027 nevedou k opakovani 1. tfidy.
Opakovani je mozné jen na zadost rodi¢e a s obéma zakonem pozadovanymi doporucenimi.

13. Pfrezkoumani a zkousky

13.1 Rychla orientace
Situace Kdo a do kdy Co nasleduje

Zakonny zastupce pozada feditele do 3
pracovnich dnd od prokazatelného

Pochybnost o . R s . Komisionalni pfezkouseni do 14 dna od doruceni
. . seznameni, nejpozdéji do 3 pracovnich . . . - . .
hodnoceni na konci s A % . zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
. dnd od vydani vysvédcéeni. Je-li .

pololeti P A zastupcem.

vyucujicim feditel, zadost sméfuje ke

krajskému uradu.
Pochybnost o chovani Reditel, pfipadné krajsky Gfad, do 14 dnli posoudi
nebo vychovném Stejna zadost a stejna Ihlta viz vyse. dodrzeni pravidel; pfi poruseni vysledek zméni,
predmétu jinak jej potvrdi.

Tyka se zaka 9. ro€niku a zaka, ktery na Z4k kona komisionalni opravnou zkousku
daném stupni dosud neopakoval; netyka nejpozdéji do konce Skolniho roku; v jednom dni
se pfedmétu vychovného zaméreni. nejvyse jednu.

Neprospéch nejvyse ze
2 povinnych pifedméti

Muze stanovit nahradni termin nejpozdéji do 15.
zari nasledujiciho skolniho roku.

Zavazny dlvod brani

/A - Reditel posoudi dolozené diivody.
opravné zkousce
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13.2 Komisionalni pfezkouseni

Komisi jmenuje feditel Skoly; je-li vyu€ujicim daného pfedmétu feditel, jmenuje ji krajsky ufad.

Komise je tficlenna: pfedseda, zkouSejici ucitel a prisedici, kterym je jiny vyucujici stejného pfedmétu nebo
predmétu ze stejné vzdélavaci oblasti.

Obsah a rozsah stanovi feditel v souladu se $kolnim vzdé&lavacim programem. Zak miiZze v jednom dni konat
prezkouSeni jen z jednoho predmétu.

Vysledek stanovi komise hlasovanim, Skola jej prokazatelné sdéli zakovi a zakonnému zastupci a pofidi
protokol. Vysledek jiz nelze napadnout novou Zadosti o pfezkou$eni; pfipadna opravna zkouska tim neni
dotCena.

Nemuze-li se Zak ze zavaznych dlvodu dostavit ve stanoveném terminu, stanovi organ, ktery komisi
jmenoval, nahradni termin. Dojde-li ke zmé&né hodnoceni na konci pololeti, Skola vyda zakovi nové
vysvédceni.

13.3 Opravna zkouska

Opravna zkouska je komisionalni. Nevykona-li ji Zak Uspé&sné nebo se bez zavazného divodu nedostavi,
neprospél. SloZzeni komise, stanoveni vysledku, oznameni a protokol se fidi obdobné pravidly pro komisionalni
prezkousSeni.

14. Informovani zaka a zakonnych zastupcu

Ucitel sdéluje kritéria, vysledky i dalSi doporuceni pfimérené véku zaka a srozumitelnym jazykem.
Prabézné vysledky jsou dostupné v systému Skola Online; podrobnéjsi vysvétleni poskytne vyuduijici pfi
konzultaci, tfidni schliizce nebo po dohodé jinou vhodnou cestou.

PFi vyrazném zhor$eni, dlouhodobém neplnéni vystupl nebo riziku nehodnoceni $kola zakonného zastupce
informuje bez zbyte¢ného odkladu a navrhne dalSi postup.

Zak i zakonny zastupce mohou pozadat vyuduijiciho o vysvétleni konkrétniho prib&zného hodnoceni. Tim
neni dot€eno zakonné pravo pozadat o pfezkoumani hodnoceni na vysvédceni podle ¢asti 13.

Hodnoceni se sdéluje tak, aby byla chranéna diistojnost a soukromi zaka. Skola nezvefejiiuje individualni
vysledky zpisobem umoznujicim zbyte¢né porovnavani zaku.

15. Dokumentace a zavérecna ustanoveni

Pedagogicky pracovnik vede pribéznou, pfehlednou a dolozitelnou evidenci podkladl pro hodnoceni v
rozsahu potfebném pro odborné rozhodnuti a pfipadné prezkoumani.

Pisemné a jiné hodnotici podklady uchovava nejméné po dobu, kdy Ize pozadat o pfezkoumani hodnoceni;
prace vyznamné pro pololetni hodnoceni zpravidla do konce pfislusného Skolniho roku, nebrani-li tomu
povaha vystupu nebo jiny pravni ddvod.

Skola na zadost zakonného zastupce prevede slovni hodnoceni do klasifikace pro Géely pfijimaciho Fizeni ke
stfednimu vzdélavani.

Pravidla vydava feditel Skoly; pfed jejich vydanim je projedna pedagogicka rada a schvali Skolska rada. Dnem
ucinnosti nahrazuji dosavadni pravidla hodnoceni.

Smysl na zavér: dobré hodnoceni neni posledni slovo o ditéti. Je to poctiva zprava o jeho sou¢asném uceni
a pozvani k dalSimu kroku.

Jan Grulich
feditel Skoly
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